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S 0; P;efelto Municipal de Russas, Estado do Ceard, Raimundo Weber de Aratjo, no
g ' uso de suas atribuicSes legais, faz saber que a Cimara Municipal de Russas aprovou e
} ‘ ele sa'u:lona e promulga a seguinte lei:

S ‘- £ o te Ty CAPITULO X

il | ol 431 DAS DEFINICORS E BGS OBJETIVOS |

'y 1!. SNLE Art 1° A assmtenma ‘social, direito do cidadio e dever do Estado, é Politica de
oL Secundade Social nfio contrlbutlva, que prové 0s minimos sociais, reahzada através de

R ¥ um con]unto mtegrado de acOes de iniciativa ptiblica e da soc1edade para. garantir o

ol . atendlmento as nece551dades bésicas.:

Mt 20 A Polltlca de Assisténcia Social do Municipio de Russas tem por objetivos:

by o, B I a proteg,ao social, que visa a garantia da vida, a redugdo de danocs e & prevengio
' da incidéncia de riscos, espe(:lalmente

1) 2 ;; . a) . Aprotegdo a familia, 4 maternidade, a infAncia, & adolescéncia e 4 velhice;
. b) O amparo as criangas e aos adolescentes vulneréveis;

| [ ' ‘ TR ‘¢) ' Apromogio daintegracfio ao mercado de trabalho;

beo .t 1 d)+ . AhabilitagBio e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a promocio de

H , sua integrag?io d vida comunitaria;

4 ‘A vxgllancm socwassmtencml que visa a analisar territorialmente a
. i capamdade protetiva das famf{liias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas,
o -, devitimizages'e danos;

. ' J ' ‘. ; L3
f |
Iy
i I - A defesa de dlre1tos, gue visa a garantir o pleno acesso aos direitos no
Gt N conjunto dﬂs prowsoes socioassistenciais;

'
.4 )

AT SERCE IV-' Pdrtlmpagao da. popula(;ao por meio de organizagbes representativas, na
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jf v Ga
formulacio das politicas e no controle de agdes em todos os niveis;

; U “' I by ;

' ¢ ' 'Y= Primazia da responsabilidade do ente politico na condugfo da Politica de

| b Assistéal']cia Social em cada esfera de governo;

| I B T :

) ' by 'I‘ . . . .

‘ . VI- : Centralidade na familia para concep¢fio e implementag¢io dos beneficios,
' servigo.S, programas € projetos, tendo como base o territério.

3 Vs boperas ® . agltg sil o ¥

5 i y Tt TH 5 (A R I

' Plai:égy'afo lnico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se

by . de formd. integrada ias politicas setoriais visando universalizar a protegio social e

Il 1 | .atender 4s contingéncias sociais.

! i i : " - 1 : N
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' I R © .~ CAPITULOII

SEETE T .~ ' DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

binete do Prefeito

S . T Secdo 1

DOS PRINCIPIOS

bed 2 L ., Art.3° Apo]itl'éa pﬁblica de assisténcia social rege-se pelos seguintes principios:

T '+ " I- Universalidade: todos tém direito a protecio socioassistencial, prestada a que
. ! m - dela inecessitar, com respeito 4 dignidade e & autonomia do cidaddo, sem
o || ., discriminagdo de qualquer espécie ou comprovagio vexatéria da sua condiggo;
i 3 R Rl
'+ 4,7, '~ Gratuidade:: a assisténcia social deve ser prestada se m exigéncia de
i ' contribui¢do ou contrapartida, observado o que dispde o art. 35, da Lei Federal n®
F 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;
i e et ety o .
" L ¥y I B i !III"-_fInstég‘r‘aIidade da protecdo social: oferta das provisdes em sua completude, por
s g ' meio' ' de - conjunto articulado. de servigos, programas, projetos e beneficios
(| ', : ' socioassistencials; &= - . :
| I N T :
S IV:—IIn'térsetorialidade: integracfo e articulagio da rede socioassistencial e com a
. | rede das Idema_lisipo]:iticas e.érgﬁos sgtorial's de defesa de direitos e Sistema de Justica;
v e 0oy V- Equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioeconémicas,
Vo I * . politicas ‘e . territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situagdo de
! ’ |, vulnerabilidade e risco pessoal e social; .
[ 1 .

' "1t . VI- Supremacia do atendimento s necessidades sociais sobre as exigéncias de
'+ | rentabilidade econdmica;
oy ¥ HE

Eo=™ 0 2 : i s s I TC - 4 . o7
R b f V- I_?myersahzagao dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatério da agéo
! TR ‘assistencial alcancével pelas demais politicas ptiblicas;

| b BB o L
. I :' IVIII, Respeito 4 dignidade do cidaddo, & sua autonomia e ao seu direito a
1+ | " beneficios e servigos de qualidade, bem como & convivéncia familiar e comunitéria,

.11 11 vedando-se qualquer comprovacio vexatoria de necessidade:;
b cr = _

i o 1
i f s
!

IX- Igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminacio de
eza, garantindo-se equivaléncia &s populagdes urbanas e rurais;
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bt Elt I‘. : T - * B | £ , . .
i oy b X-. vaulgagao ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos
a2 o g ® SOCIOE]SSISteIlCIaIS ofertados pelo Poder Publico e dos critérios para sua concessao.

- : g 8 & by gH Tay w af Secao II
i 1%y Pode g, ;' S ; DAS DIRETRIZES
' g4 Aﬁ' 40 A orgamzagao da assisténcia social no Municipio observard as seguintes
P dnetl;lzes co
| ; i I- anazla da ‘responsabilidade do Estado na conducio da politica de assisténcia
. ' soc1al em cada esfera de governo

3 II- Descentrahzagao politico-administrativa e comando tinico;

£l EE
Iﬁl lapL I

i ‘III-;Cofinanmamento partllhado dos entes federados( Unido, Estado do Ceard e
r oy Mummplo de Russas),

! ! - .
i L . IVT Matrl(flahdade soc1ofam111ar
He Ty ' i |

3. SRS Terrl’couahzagao

l[ 1 't ' ' - b '

d oy . . VI- -F ortalecimento da relagdo democrética entre Estado e sociedade civil;

o L ¢ o Partlc:lpa(;ao popular e controle social, por meio de orgamzagoes
§ # R replesentatlvas na formulagio das politicas e no controle das agdes em todos os niveis;

. ' AT | CAPITULO III
T )¢ G_ESTAO E ORGANIZACAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
vt b 5 A SOCIAL — SUAS, NO MUNICIPIO DE RUSSAS

A o s ‘ : ‘ Segdo I
~ o , DA GESTAO

‘ |
‘¢1 v b I g,,&rt 50 A gestdo das agBes na 4rea de assisténcia social € organizada sob a forma
i de’ 31stema deéscentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia
AR Soclal SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993,
f 1 AN ‘estabelece as normas gerais e competéncias de cada ente federado e institui o
‘HH (C b * :Sistema Unico' da Unido.
1 ER I e T 3 | P
q ool Parégrafo tnico . O SUAS é integrado pelos entes federatlvos, pelos respectivos
T1 thot conselhos de assisténcia social e pelas entidades e organizacbes de assisténcia social
‘, v, ; I abranglda pela Lel Federal n® 8.742, de 1993.
o e :
'!x! ! PR ' Art. 60 0 Mummplo de Russas atuard de forma articulada com as esferas federal e
i estadual observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os
i Sf:m_gos, programas, projetos, beneficios socioassistenciais em seu dmbitc.
i ! 4 |I‘ "o )
iy 1 'Art.79 O brglo gestor da politica de assisténcia social no Municipio de Russas é a
T | Secretana do Trabalho ¢ Assisténcia Social - SETAS.
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SH : Ei.",i,i‘:':"A ¥ Secio IT
: b8 Pty DA ORGANIZACAO

i vy H Art 80 0 Slsterna Unico de Assisténcia Social no dmbite do Munieipio de Russas
(', |+ organiza-se pelos séguintes tipos de protecio:
W L .1 - Protegdo Social Bésica: conjunto de servigos, programas, pro;etos e beneficios
' ¢ da assisténcia social que visa a prevenir sitnagdes de vulnerabilidade e risco social, por
', meio“de aqmsxgoes e do desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de
-vinculos familiares e comunitarios;
SR P - Protegéo Social Especial: conjunto de servigos, programas e projetos que tem
e - 'por obJetwo contribuir para a reconstru¢do de vinculos familiares e comunitarios, a
- 3 ‘Ii defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisicdes e a protecio de
|

famlhas e mdmduos para o enfrentamento das situacSes de violagéo de direitos.

Loy : , ;; &
iR & i f \ e 90 A Pxotegao Social Basica compde-se precipuamente dos seguintes servicos
socmassmtenclals nos termos da Tipifica¢gdo Nacional dos Servigos SOC]O&S&]StEﬂClaIS,

: f sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos, conforme a descricdo a seguir:
I Ii ¢! ‘J J rI o

i‘;i Leg oy I- Ser\ngo de Protegao ¢ Atendimento Integral & Familia — PAIF;
‘ |

A‘fpi e g gt II Semgo de ConwvenmaeFortalemmento de Vinculos - SCFV;

':‘[_! 2 L iod i

- i II1{ - Servico de Protegao Social Béasica no Domicilio para Pessoas com
P LR Deﬁmenmaeldosas,

L i | ] i
I ' Palagrafo Unico. O PAIP deve ser ofertado exclusivamente pela equlpe de
L o referenaa do Centro de Referéncia de Assisténcia Social-CRAS e/ou pelas equipes

e ‘! volantes

P 3 il f&rt 10! A Protegdo Social Especial ofertard precipuamente os seguintes servigos
T ! soc1oassxstenc1als nos termos da Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais,
; ' sem prejulzo de outros que vierem a ser instituidos:

l, l -' i 5’ : *I Protec;ao Social Especial de Média Complexidade -PSEMC:

I i a) . Servigo de Protecéio e Atendimento Especializado a Familias e Individuos -

| PAEFL; |
IR L4 I ¥
1 ; & Semgo Espemahzado de Abordagem Social;

! t'i

oy » | : ) Semgo de Protegdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida

5 - S Somoeducatlva de Liberdade ASS]Stlda e de Prestacfo de Servigos & Comunidade;
A SO S -?isw-

Wy & "o | Il | | d) l' Servxgo de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e
"suas Famihas :

L ‘-" "!:

¢ GOVERNG MUNICIPAL
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w b "1 ' ‘, ; :
r ' 1e) 1 Semgo Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua;

1 JII = Protegéo S_ocial Especial de Alta Complexidade: .

T a); ISemgo de Acolhimento Institucional;

; . b)  Servico de Familia Acolhedora;

! ! ; ¢ ? E‘,emgo de Protegdo em Situagdes de Calamidades Publicas e de
L Er" 1

i dHlfl Tl
ST Emergenmas
! ' o T ‘
HE - Paragrafo {inico. 0" PAEFI 'deve ser ofertado exclusivamente no Centro de
b Referenma Espec1ahzado de Assisténcia Social - CREAS.
R B ) Alt 11. As prote¢Ges sociais bésica e especial serio ofertadas pela rede
: b ¢ P
Lo socmassmtenmal de forma integrada, diretamente pelos entes ptblicos ou pelas
{1 e entidades e organizagbes de assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas as
P Y s especmmdades de cada servigo, programa ou projeto socioassistencial.
i i} I: ' w \
E b §1° ConSIdera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de
servu;os programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante a articulacdo
h entre todas as unidades do SUAS.
\ I ¥ g "' '
i G 4 , §20 A Vmculac;ao ao SUAS € o reconhecimento pela Unifc, em colaboracgio com
b " Mun1c1p10, de que a entidade de assisténcia social integra a rede socioassistencial.

! b '. i Art 12, ‘As protegoes sociais bésica e especial serfio ofertadas precipuamente pelo
T Centro de Referéncia de Assisténcia Social-CRAS e no Centro de Referéncia
h ‘ Espemahzado de Assisténcia Social - CREAS, respectivamente, e localizada em 4reas
L com .maiores | indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a artlculagao de
tig ! 5 semg:os 'socioassistenciais no seu territério de abrangen(:la e & prestacdo de servigos,
!I' LI programas eprpjetos socioassistenciais.
bl s | - .| v

P § 1° O CRAS ¢ a unidade pubhca municipal, de base territorial local, localizada
lem areas com maiores fndices de vulnerabilidade e risco social, destinada a articulacio
\ | if N ]dqs servicos socioassistencials no seu territério de abrangéncia e a 4 prestacfio de

P -~ Foa semgos, programas & projetos socioassistenciais de protegio social basica s familias.
.i |

i L § 20 'O CREAS ¢ a unidade publica de abrangéncia e gestdo municipal, destinada
(F i B prestagao de servigos a individuos e familias que se encontram em situacdo de risco
A £ pessoal ou social, por violagio de direitos ou contingéncia, que demandam intervencoes
b %, espec1ahzadas da protecao social especial.

l i & ¢ i

|', = o '8 3° Os CRAS s e 08 CREAS sdo unidades ptblicas estatais instituidas no 4mbito
g :5‘ do SUAS, que possuem interface com as demais politicas piblicas e articulam,

o o " coordenam e ofertam 0s servigos, programas, projetos e beneficios da assisténcia social.

il b pleog

LN o I' Art 13 A implantacio das unidades de CRAS, CCFV e CREAS deve observar as
[ ] e dlretnzes da
.l : (B . '
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" R ' S L.
Q) ‘No dmbito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
', W, i Federale o Programa Bolsa Familia, nos termo s do 81° do art. 8° da Lei n® 10.8 36, de
E Iou 20045 ‘ :
| i b .' { i 17 ‘ln i
By .. XU'=Organizar:
: v 3 t

i‘ i | : ! ‘:‘ vt | - rd o
r P ots ') A oferta de servicos de forma territorializada, em 4reas de maior
'vulneliabﬂidade' e risco, de acordo com o diagnostico socioterritorial;
1! * g 3
Tl li 5 ." !

L ' ' ] - . . -~ A Pa 3 .
'b) O'monitoramento da rede de servicos da protegao social bésica e especial,

i arti_cgldndo as ofertas e integrando servigos e beneficios;
? ‘ | '

Jie) A coordenacdo do SUAS em seu dmbito, observando as deliberacdes e

il e ] 1 gt

-, pactuacdes de suas respectivas insténcias, normatizando e regulando a politica de
i assisténcia social em seu d4mbito em consonincia com as normas gerais da Unifo e do

' BEstado

XII - Elaborar:
! e '

0 , a) 'A'proposta or¢amentéria da assisténcia social no Municipio que ser4 alocada
K . {no Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, que devera conter a previsio dos
L recursos do tesouro municipal, estadual e federal e submeté-lo ao Conselho Munieipal
1" deAssisténcia Social;
! G ! el s
i , J = ! v ¢
W ' . b) O plano de providéncias, no caso de pendéncias e irregularidades do

. b .Municiplfo Jjunto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e pactuado na CIB e cumpri-lo;
‘ i ) i '..j . o
. ki I '¢) O planejamento de execucdo das metas do Pacto de Aprimoramento do SUAS,
P implementando o em &mbito municipal;

1l
— (AL |

_ i " 'd) A politica de recursos humanos, gestio do trabalho de acordo com a NOB/RH
. By " fSUAS’I : =

B | W

i | . ‘ p f ej O Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das‘responsabﬂidades e de

:11, ) [ se}i; 1'g§pve:ct:iyo estigio no aprimoramento da gestdo do SUAS e na qualificacio dos

e ‘ Serviggs";’ conforme patamares e diretrizes Pactuadas nas instincias de Pactuacgio e

! S negociagio do SUAS; :

\ :
o :
1-|i| ‘ P l, . |>17.|‘

P . ek s 5

i" a4 b e | f) \Os atos normativos necessérios a gestdo do SUAS, de acordo com as diretrizes

| estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Socia] - CMAS;
\ gL 1 L
i ‘ ¢+ 'g) O Plano Municipal de Educagio permanente -PMEP,

] 1 P i #
| | ! [ L s 3
B Ly - XIII - 1.\/Iante1' e adequar os equipamentos e Servicos socioassistenciais,
|, observando os indicadores de monitoramento e avaliagio pactuados;
A ;[ * sp. ; . N
_’ i P XIV— Mgnter atualizados:

ot bl ' P LR

| ——I""'_“_ ——————— = ———————
4 =_1" i A\QlDomLmo, 831 - Fone: (88) 3411-8400 — CGC.07.535.446/0001-60
: Ly '_ l!' i;: o .
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. wVI 1mplantar.
(! " ) .
. 'a) A wgﬂanma socioassistencial no A&mbito municipal, visando ao planejamento e
i Pa oferta quahflcada de servicos, beneficios, programas e projetos socicassistenciais;

! A R Palagrafo finico — Manter atualizados os Sistemas de informacio da Rede SUAS
e promover 0 ' acompanhamento, monitoramento e ava.hagao visando o
aprimoramento, qualificagdo e integracdo continuos dos servicos da rede
somoasswtenczal conforme Pacto de Aprimoramento da Gestdo Municipal e Plano
r [ Mum(I:lpal de Adsisténcia Social.
| ! |
]i _ : VII Regu]amentar

4 L a) | Al lmplantagao e zmplementagao da Politica Municipal de Assisténcia Social,
g~ | lem consonincia com a Politica Nacional de Assisténcia Social e com a Palitica Estadual
de Assisténcia Social, observando as deliberagbes das conferéncias nacional, estadual e
- P " mun1c1pa1 de assisténcia social e as deliberagbes de competéneia do Consetho
: i Mumcmal _de Assisténcia Social;
S
; r ' - +b) Os beneficios eventuais em consonincia com as deliberacdes do Conselho
R L Mun1c1pa1 de Assisténcia Social;

I il ‘l
F]I .

hy ! VIII S Cafinandar:

“ Loob Ea'j O,aprirhoramento da gestdo e dos servigos, programas e projetos de assisténcia
Lo i, social, em &mbito local;

i J ] l I . g; f : -‘ : i . .
. b) Em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica Nacional de Educacio
il L Pelmanente com base nos principios da Norm a Operacional Béasica de Recursos
Ly i Humanos do SUAS NOB-RH/SUAS, coordenando-a e executando-a em seu Ambito.
|
o S IX Reahzar

F i 1 :

- - a)‘ o} momtoramento. e a avaliagio da politica de assisténcia social em seu
_ ni n‘nblto“' '

l' s LU TBA gestao local do Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC, garantindo acs
A N seus beneficidrios e familias o acesso aos servios, programas e projetos da rede
Eh socmassmtenclal

v, ¢), Em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social - CMAS, a conferéncia

Ly mummpal de assisténcia social ;

£ ) ot
- ’ru X - Geur
|
i

L3 e I,. - a) De forma mtegrada 0s semqos beneficios e programas de transferéncia de

renda de sua competencla

o
3 L b) O Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

Hossa malor ohye Souidar das pessoss
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" np L I . Territorializagio - oferta capilar de servigos baseada na 1égica da proximidade
g - do cotidiano de vida do cidado e com o intuito de de:senvolver seu carater preventivo e
3 | educativo nos territérios de maior vulnerabilidade e risco social;

. ' II,. - Universalizagio - a fim de que a protegio social bésica seja prestada na
N o totalidade dos territérios do municipio;

{ £ 1 Ml x T

! L ;I - Regionalizagio — prestaciio de servicos socioassistenciais de protecio social
" Egpecial cujos custos ou auséncia de demanda municipal justifiquem rede regional e
b ‘desconcentrada de servicos no &mbito do Estado.

' | i L <

t e gy ’
"' YArt. 14. As unidades publicas estatais instituidas no dmbito do SUAS integram a
I ' estrutura administrativa do Municfpio de Russas, quais sejam;
i # BoEY L. £ oy 7
L © ! I—Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS ;
. . | . IT— Centro de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - CCFV;
N .+ 4 - L= Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS;
i ' ‘ . N‘— ‘Unidade de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes.

ol
45

3 : v i
e b - Parégfafo .Gnico. As instalagSes das unidades publicas estatais devem ser
gy ¢ . compativeis com os servigos neles ofertados, com espagos para trabalhos em grupo e
. | ambientes especificos para recepgio e atendimento reservado das familias e individuos,
e . assegurada a acessibilidade &s pessoas idosas e com deficiéneia.

TR ' ' Art, 15. As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a
' ' constituicdo de equipes de referéncia na forma das Resolugdes n° 269, de 13 de
: . dezembro de 2006; n° 17, de 20 de junho de 2011; e n® 9, de 25 de abril de 2014, do
b ¢  CNAS.""

P ’ ‘ i g b :
Lo 1t Pardgrafo Unico. O diagnéstico socioterritorial e os dados de Vigiléncia
by ;" Socioassistencial sdo fundamentais para a definicio da forma de oferta da protecdo
o il social blésicgtee_special.
B 0 Byt PY T

g ', Art. 16, Sdo segurancas afiancadas pelo SUAS:

W 5‘ | 1= Acolhida: provida por meio da oferta piblica de espagos e servigos para a
I realizacdo da protegdo social béasica e especial, devendo as instalagées fisicas e a acdo
W profissional conter:

1 M ek e el

By L1 LRI

e g " 1a) Condiges de recépgﬁo;
Ny 2 . ‘b)_Escuta profissional qualificada;
¥ . : _; -} :Ir}fprmag"a'o;
| d) Referéncia; ‘
T o | ¢) Concessdo de beneficios;
LI nE 'If) Aquisi¢3es materiais e sociais;
1R = " * . &) Abordagem e m territérios de incidéncia de situacgdes d e risco;

A i " i ! IT ;- Renda: operada por meio da concessfo de auxilios financeiros nos termos da

| .+ lei, para cidadZos ndo incluidos no sistema contributivo de protegéio social, que
. ) ©, . @presentem Vulnerabilidades decorrentes do ciclo de vida e/ou incapacidade para a
by 4 - vida indepgndente e para o trabalho;

il

'
| R
¥

| 5
! i
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' rede continuada de servicos que garantam op
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(1 socletarios;,
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Hossamalor abra € cuidsres pessoas

| i o, L T ps s . . PR
|},Iﬁn'§'cﬁmﬁ"-l99u vivéncia familiar, comunitaria e social: exige a oferta publica de

ortunidades e ac#io profissional para:

1 a) A'Coi;strui;ﬁo, restauragio e o fortalecimento de lagos de pertencimento, de
| ! : Jyo : W . . "
‘naturezq geracional, intergeracional, familiar, de vizinhanca e interesses comuns e

TS ) ) iExercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de projetos

pessoais e sociais de vida em sociedade.
. R

' "1 IVi- Desenvolvimento de autonomia: ex
1 iy e : ; . S

i

" @)‘Q‘.‘ desenvolvimento de capacidad

 participaggo social e cidadania;
i i

1
L}

- i },b) A"clonquista de melhores graus de

Vg Saa
AT

ige agBes profissionais e sociais para:

es e habilidades para o exercicio da

liberdade, respeito & dignidade humana,

1 Iirqtagonismo e certeza de protecio social par a o cidaddo, a familiae a sociedade;

3 ;cj (i‘onzluista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade, nos lagos

sociais, para os cidad&os sob contingéncias imprevisiveis.

O 1
[y 14}5,‘55[{:‘\!; S e

" . V- Apoio e auxilio: quando sob riscos

circunstanciais, exige a oferta de auxilios

em bens ‘materiais e em peclinia, em carater transitério, denominados de Beneficios

N

| Eventuais —BE, para as familias, seus membros e individuos.
i |

!+ Parigrafo{inico - Os BE's terfio os critérios de acesso estabelecidos por meio de
1 : Resolugdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
v b - :

| o

1. LA 17. Compete ao Municipio de Russas, por meio da Secretaria do Trabalho e

 Assisténcia Social:
b [
I - Destinar recursos financeiros para
trata'o art.-22, da Lei Federal n° 8742, de 19
1''1 conselhos municipais de assisténcia Social;

£
yib .

[

orgalg}le
Vol bk

¢es da sociedade civil;

kool g

"}V -'Prestar os servicos socioassistenciai

18742, ‘'de! 7 de Dezembro de 1993, e
, 1 Socioassistenciais;
S8 :

e b
: i
'3 4

Ty e g | : Secéo III
' i ' - DAS RESPONSABILIDADES

custeio dos beneficios eventuais de que
93, mediante critérios estabelecidos pelos

1" 'II - Implementar os beneficios: auxilio-natalidade e auxilio-funeral;
Foan iy v :

l-‘\ T . i
i IIT - Executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com

'\ IV/=- Promover as agGes socloassistenciais de carater de emergéncia;

s de que trata o art. 23, da Lei Federal n°
a Tipificacdo Nacional dos Servigos

i
| Pl il
v
i

Av. Dom Lino, 831 - Fone: (88) 3411.8400 CGC.07.535.446/0001-60
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11 Prefeitura Municipal de Russas  §
P Gabmete do Prefeito |

. a) : O Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social - CNEAS;

’ ‘b) 9, conjunto de aplicativos do Sistema de Informacdo do Sistema Unico de
i Ass1st'e ¢ia'S06ial = Rede’ SUAS, o0 SECOFI,/WEB Estadual e CEMARIS —Censo Mapa e
RJS(:O b gy = 4
00 preenchlmento do Prontuario Eletrdnico;

! " d), Os questmnanos anuais do Censo SUAS.

i XV garantlr
1 5 '
S 0 | ;
‘ | a) A 'infraestrutura necessdria ao funcionamento do respectivo Conselho
tj ! Mu.mmpal de Assisténcia social, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros,
| ;ncluswe com; despesas referentes a passagens, traslados e dirias de conselheiros
. representantes do governo e da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas
y 'altribu_igﬁes; ;
' b) Que a elaboragdo da pega orcamentaria esteja de acordo com o Plano
it Plunanual o Plano de Assisténcia Social e dos compromissos assumidos ne Pacto de
:" Apmmoramento do SUAS;
| :'

v c) A integralidade da protecio socioassistencial a populagdo, primando pela

quahﬁcagao dos semgos do SUAS, exercendo essa responsablhdade de forma

d) A capamtagao para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades e
organuagoes usudrios: e conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver,
partlclpar ‘e apoiar a realizagfo de estudos, pesquisas € diagnosticos relacionados &
« 4 pohnca de as51stenc1a social, em especial para fundamentar a anslise de situacBes de
’. P vulnerablhdade e risco dos territérios e o equacionamento da oferta de servigos em
b conform]dade com: a tipificacfo nacional;
L Coa '
i A €) O comando tnico das a¢des do SUAS pelo érgéo gesto r da politica municipal
i de assisténcia social , conforme preconiza a LOAS;

.

L U‘!, _ ‘XVI-deﬁnir-

. a) Os fluxos de referfneia e contrarreferéncia do atendimento nos servigos
I SOCIOBSSISt(,nCIalS com respeito as diversidades em todas as suas formas;

Lo ) Os indicadores necessarios ao processo de acompanhamento, monitoramento
e avahagao observado a suas competéncias.

Cf XVII Implementar
LAY
¥ ‘ a) Os protoco]os pactuados na CIT e na CIB; -

b) g&;g.festéjio-do trabalho e a educago permanente;

I v

- | Anyom Lino, 831 - Fone: (88) 3411-8400 — CGC.O7.S35.$—I6J’00(}1-60
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" ESTADO DO CEARA
| Prefeitura Municipal de Russas
5T ? Gabinete do Prefeito

T ‘E-XVIH‘.—‘Pr'omover:

‘pliblicos que fazem interface com o SUAS;
Al 7 ’ '

(R b) Arﬁ'cul'zﬁ;ﬁo intersetorial do SUAS com as demais Politica

' Alimentar e Nutricional-SAN;

; o bl R e o T
i Poht:tqaﬂd'e Assisténeia Social;

I f

w GOVERNG MUNICIPAL

7 RUSSAS

Hossz nios obra & cuiider dis pessoas

8 A'integracdo da Politica Municipal de Assisténcia Social com outros sistemas

s Pablicas e Sistema

o (Iie Garantia de Direitos —SGD, e Sistema de Justica e Sistema Municipal de Seguranca

¢) A participagio da sociedade, especialmente dos usuarios, na elaboracéio da
Ll I 3

" XIX - Participar dos mecanismos formais de cooperagdo intergovernamental que

' \viabilizem técnica e financeiramente os servigos de referéncia regional, definindo as

o S . s
‘ XX- Prestar informacdes que subsidiem o acompanhamento
' gestdo municipal;

b XXI - Zelar pela execugdo direta ou indireta dos recursos tra
I‘e pelo Estado ao Municipio, inclusive no que tange a prestacio de ¢

| competéncias na gestfio e no cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;

estadual e federal da

nsferidos pela Unigo
ontas;

' XXJI - Assessorar as entidades de assisténeia social visando & adequacdo dos seus

. Servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais as normas do SUAS,
viabilizando estratégias e mecanismos de organizagio para aferir o pertenci mento 4
') rede socioassistencial, em &mbito local, de servigos, programas, projetos e beneficios
' socioassistenciais ofertados pelas entidades de assisténcia social de acordo com as

» I -
[ ; normativas federais;

H )y
I y il i

‘ XXIII —~ Acompanhar a execucfio de termos de colabora¢do e/ou fomento

firmados entre o, municipio e as entidades de assisténcia social e promover a avaliacio

dgs prestaces de contas;
T S T

Tk

. XXIV - Normatizar, em 4mbito local, o financiamento dos servigos, programas,

| projetos & beneficios de assisténcia social ofertados pelas entidades vinculadas ao

;* | SUAS, ' conforme §3° do art. 6° B da Lei Federal n° 8.74
regulamentagio em Ambito federal;

i, G

' acompanhamento definidos pelo Conselho Municipal de Assist

"' qualificagio dos servigos e beneficios em consonéncia com as norm

I 1

2, de 1993, e sua

o XXV - Aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de

éncia Social para a
as gerais;

v+, WXXVI-Encaminhar para aprecia¢do do-Conselho Municipal De Assisténcia Social
os relatérios, quadrimestrais e anuais de atividades e de execucio fisico-financeira a
- , ttulo de prestacéo de contas;

o XXVIT - Compor as instdncias de pactuagdo, negociagio( CIB e CIT) e

\I't deliberacdo do SUAS (CEAS ¢ CMAS):

A

L4 ICXXVITE- Estimular a mobilizagio e organizacio dos usuirio
* SUAS para a participagdo nas instincias de controle social da politica de assisténcia

s e trabalhadores do

[

.I{

'
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IE ,',i"

)-6,45:0 Inst1tu1r 0. planejamento continuo e participativo no &mbito da politica de
asswtencm soc1al

1
|

o XXX - Dar pub11c1dade ao dispéndio dos recursos piblicos destinados &

i assxstqnma soc1a1

!" XXXT — Compor as orgamzagoes dos gestores municipais de Assisténcia Social,
'em amb1t0 nacional e estadual (CONGEMAS e COEGEMAS), efetuando o repasse da
anuzdade do COEGEMAS

‘{XXII Imp]an‘car a ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do
, q‘uadro efetwo

Secao IV
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

| Art 18 O Plano Municipal de Assisténcia Social é um instrumento de
planejamento estlateglco que contempla propostas para execucdio e o monitoramento
da pohtlca de assisténcia social no dmbito do Municipio de Russas.
1
, §1° A elabora(;ao do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se a cada
‘4(quatro) anos, contemplara:
i+ I-Diagnostico socioterritorial;
© II- Objetivos gerais e especificos;
' III- Diretrizes e prioridades deliberadas;
'IV- AgBes estratégicas para sua lmplementagao
' ' V- Metas estabelecidas;
© VI-Resultados e Impactos esperados;
.\ VII- Recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
. VIII- Mecanismos e fontes de financiamento;

. i IX-Indicadores de monitoramento e avahagao e

X— Perlodo de execugdo.

§2° O Plano Municipal de Assisténcia Social além do estabelecido no parégrafo
a.IltGI'IOI' devera 0bS€I'Va.I‘

¢ Ii-- “As dehberac;oes das conferéncias municipal, estadual e nacional de

assisténma social;

; !' III h lMetas nac1onals : estaduals pactuadas que expressam 0 compromisso para o
apnmoramento do SUAS;

3 III ] Ar;oes arhculadas e intersetoriais;

: V= As dlretI‘iZES, principios e metas do Plano Nacional Decenal de Assisténcia
Soc1a1 co

V- As diretrizes, principios e metas do Plano Estadual Decenal de Assisténcia
Somal ah

amy SUVERNG MUNIGPAL

'RUSSAS
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I FR T o,

TR __ CAPITULO IV 3 3
+  DAS INSTANCIAS DE ARTICULACAO, PACTUACAO E DELIBERACAQ
O bR DO SUAS :
I | N !
ol : Secido I

L i ! DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

! | :

S ' ] ' U
| Arjcl. '1_9..} Fica criado-o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, érggo de
N dql—ibe_rétgﬁo' colegiada, paritério, de carater permanente e de &mbito municipal,
vinculado, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, responsével pela coordenacio
da Politica Municipal de Assisténcia Social, cujos membros, nomeados pelo Prefeito,

tém 'mandato de'2 (dois) anos, permitida uma tinica recondugio por igual periodo.

... Art 20, - Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo Municipal,
compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:
by ’ : ik

. ' iI-Flaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

py B , o o e :
T iII * - Convocar as Conferéneias Municipais de Assisténcia Social e acompanhar a

' execugdo de suas deliberacdes;

|
i

I - Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonincia com as
diretrizes das conferéncias de assisténcia social;
bodl BMNE L L

3 | thil *

| f i . ‘ z_.e ~ .
+ IV - Apreciar e aprovar a proposia orcamentéria, em consonincia com as
)

+ | diretrizes das conferéncias municipais e da Politica Municipal de Assisténcia

i Social; g 5.

o ; Ve Aﬁrbvar 0 Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo orgdo

|, . gestor da assisténcia social;
I ' 5

- y ' VI '-Aprov:ar 0 Plano Municipal de Educagdo Permanente elaborado pelo 6rgdo

P ‘ !
' gestor; .
| [ 4,

it VII- Acbmpanhar 0 cumprimento das metas nacionais, estaduais e municipais do
+ 1Pacto de Aprimoramento da Gestiio do SU AS;

j

' | dousodos

v l‘ 1 VITI- Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa Familia-PBF;

T 4 IX- Normatizar a s acdes e regular a prestacio de servicos de natureza publica e
privada no campo da assisténcia social de dmbito local;
[ . ¥

/! [Xt/Apreciar ¢ aprovar informagGes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

inseridas nos sistemas nacionas ¢ estaduais de informac#o referentes ao planejamento
recursos de cofinanciamento e a prestag@o de contas;

1

[| i " '

Il !i!:l

1 Ty P
I v 1

o :

tI—r —n e ———
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i N
, ' fXI—EAprlégiari os dados-e informacdes inseridas pela Secretaria Municipal de
g ' 'AssiSténcieiI’Social, unidades piblicas e privadas da assisténcia social, nos sistemas
: ' | ! ﬁ%‘qiqnqié e ;elsfadﬁais de coleta de dados e informagdes sobre o sisterna municipal de
 assisténcia social;
» PR ,ii"i” # B g
, - XII- Alimentar os sistemnas nacionais e estaduais de coleta de dados e
¥ infroi"xn:ﬂg(“)és 'spbrg 0s Conselhos Municipais de Assisténcia Social;
L T 1| F R oT el ) .
1 r 5 }{IIII—"Zt?Iar pela efetivacio do SUAS no Municipio;
! ‘ S o P :
i (7 XIV- ﬁe]ar- pela efetivagio da participacio da populagio na formulagio da politica
hy .l e no controleda implementag3o;

1

B PPt R Deliberay sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em seu
- TR ambito de competéncia;

| Iy i g

! Lo ;'; ~ XVI- Estabelecer critérios e Prazos para concessdo dos beneficios eventuais;
A )
£ RVII- Apreciar e dprovar a proposta or¢amentaria da assisténcia social a ser
L Py yi ! % 5.5 e 4 . A, .
' éncaminhada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social em consonancia com a
Politica Municipal de Assisténcia Social;
I i H 3

by i

, T " XVIII- Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestfo dos recursos, bem como os
! : ! :gaxizhos:sociais e o desempenho dos Servigos, programas, Projetos e beneficios
i socioassistenciais do SUAS;
! : [ 1y ; .
T _ w .4"? WX Eg,éalizar a gestdo e execucio dos recursos do Indice de Gestio
j Désgeqtralizada do Programa Bolsa Familia-IGD-PBF, e do Indice de Gestio
| A\ ‘ g Desceritraliz{ada- do Sistema Unico de Assisténecia Social - IGD-SUAS;

1r . i i

XX¥_PIanejair e deliberar-sobre a aplicacdo dos recursos IGD-PEF ¢ IGD- SUAS

o destinados & atividades de apoio técnico e operacional ao CMAS;
A ! . i :

VL L R Participar da elaboragiio do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes

o] Orcamentarias e da Lej Orgamentaria Anual no que se refere 3 assisténcia social, bem
! I ! : ; . . - ’ 3 e P .
o +  como do planejamento e da aplicacdo dos recursos destinados as agoes de assisténeia

i+ . social, tanto dos recursos préprios quanto dos oriundos do Estado e da Unifo, alocados
FMAS; '
il ?

'
ot

:I . XXII- Aprovar o aceite da expansao dos servigos, programas e projetos
g I socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

fo o TR 'ﬁ; ,;?! X:}E{IIII— Orientar e fiscalizar o FMAS;

£
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. - Divulgar, na imprensa oficial do municipio, ou em outro meio de

l' qdmunicragﬁo, todas as suas decisBes na forma de Resolugbes, bem como as

\ o - 5 i ) A .
deliberagdes acerca da execugfo orgamentaria e financeira do FMAS € 0s respectivos

. pareceres emitidos; -
[ ( il - "

B g By
H § . Fa .
bt Sy Receber, apurar e dar o devido prosseguimento a dentincias;
Bt e, FRR, T ‘ '
Lo woeye ! ; 2
.+ ' 'XXVI; Deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS no
Y N r r :
. dmbito do municipio;
| 11 I l! . i | ! ‘L .
B Y i TR T S
i . XXVII- Estabelecer articulagio permanente com os demais conselhos de politicas
. plblicas Setoriais e conselhos de direitos;

t

| - XXVIII- Realizar a inscrigio ¢ fiscalizagdo das entidades e organizacio de
assisténcia social;
R R (1) leei g

Ll

P 1ades

. XXIX- Notificar fundamentadamente a entidade ou organizacfio de assisténcia
 {social no caso de indeferimento do requerimento de inscrigio;

! e A ; o
.1+, XXX- Fiscalizar os servicos, programas, projetos e beneficios da rede
, socioassistencial ptblica e privada;

S | XXXI- Emitir resolugfio quanto as suas deliberacgdes;

it

- XXXII- Registrar em ata as reunides ordinarias e extraordindrias;

'V LI L ‘ ‘ 4w ~

' "XXXiIII— Aprovar o Relatério de Gestfio anual;
1 | l. 1o g )
L XXXV - Instituir comissdes, cAmaras téenicas ou grupos de trabalho ¢ convidar
espgcia]i'stas sempre que se fizerem necessarios;
) ty vl . . . P
o by !
. XXXV - Zelar pela boa e regular execucdo dos recursos r epassados pelo FMAS
executados direta ou indiretamente, inclusive no que tange a prestacio de contas dos
frechl;slq’sl', federal, estadual e municipal;

MR

. - 1 .
A

" " XXXVI - Avaliar e elaborar parecer sobre a prestagio de contas dos recursos do

iy

' \FMAS ¢ da SETAS;
| HEARN
i
I

', XXXVII-Aprovar o Plano de Agio ~ SUASWEE,/Federal e SECOF/Estadual,

, - anualmente;

|
i
1
[

IT - Preencher anualmente o Censo SUAS.

A &
1 i

S
e m——
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r [ P B

T ‘
ol :
. Arhar, IO[CMAS terd a seguinte composicio de titulares, observando a indicaciio
’ |de um {c‘n)“ suplente para cada 6rgéo ou entidade:
i s i L3 ‘
p ! - I-o05 Répresentantes do Governo Municipal:

:
" t y Ll

‘ " a ' o1 repres.entélite da Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social;
! i i o ] "

| i o i )

!+ b. 0o1representante da Secretaria Municipal de Educagiio;

E ). :'x L B

' ' ¢.. o1representante da Secretaria Municipal de Satde;
. B . fos :
i d. . o1representante da Secretaria Municipal de Financas:

' i| i - e.' olrepresentante da Secretaria Municipal de Agricultura;

3 f; - 05 Representantes da Sociedade Civil:
i 1 | |'. it 5, :
. a. . o2 representantes de Usuarios da Assisténcia Social, no 4mbito municipal;
| { Y | . o
. ;i b4y, @1 representante dos trabalhadores do SUAS, no &mbito municipal;
L
1 ~ ¢l O2representantes de entidades de assisténcia social, registradas no CMAS,
! - i I [ ks « 7
oy § 19 Cada 'titular- do CMAS terd um suplente, oriundo da mesma categoria
| representativa, devendo ser observada a paridade entre representantes governamentais
v |y | €130 governamentais. -

i ¥ s :
! : g @ bl . 2 :
. . '8 29 Cadamembro poder4 representar somente um 6rgéo ou entidade.

— b ; g 3° Somente ser4 admitida a participagfio no CMAS de entidades juridicamente

' constituidas, e.em regular funcionamento.
Eoollon dnge - . . St - s i
' . "~ §4°Quando na sociedade civil houver uma unica entidade habilitada admitir-se-
'+ @ provisoria e excepcionalmente, énquanto novas entidades se habilitem, que 0 CMAS
,preencha as vagas de titular e supléncia com representantes de usuérios.

! ' § 5° Os representantes da Sociedade Civil, serdo eleitos em forum proprio e/ou
férum Gnico, sob a fiscalizagdo do Ministério Piblico.

C AIt 22, Os membros titulares e suplentes do CMAS serfio nomeados pelo Prefeito
', Municipal, mediante indicacdo:

i L ,:Do representante legal das entidades, quando da sociedade civil;

f: !_'M::I'-E‘ i’ M = : . I ;
11 UIL)Do! Prefeito ou dos titulares das Pastas respectivas dos 6rgdos do governo
i municipal. | ‘

;1 .y Art 23. Aatividade dos membros do CMAS reger-se-a pelas disposicdes seguintes:
ri L. 'O exercicio da funcgo de conselheiro & considerado servigo piblico relevante, e
| ndo serd remunerado;
S : |

! | I (LI
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-+ 1L, Os 'membros do CMAS poderfio ser substituidos mediante solicitagdo da
| « 5 ' b Y " ’ = .
" entld_adef!- Ou  Orgao que. representam, apresentada ao proprio Conselho que
'encaminhara os Novos nomes para nomeagio imediata pelo Prefeito Municipal;

1
| i
Vi

3 IIL "Cada membro titular do CMAS ter direito a um finico voto na sesséo plenéria;

i * ) L4 o~ . P
y Iy. As decisGes do CMAS sero consubstanciadas em Resoluges;

i FA :
V. O CMAS seré presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus membros
titylares, para 0 mandato de 1 (um) ano, permitida uma tnica recondugio, por igual

pfixiadﬂgq; il Wit i

1 % 1
V1. |Q CMAS buscar aplicar o principio da alternincia de comando, possibilitando
| que a presidéncia do Conselho se reveze entre o poder piiblico e a sociedade civil: cada
| representacio cumprird a metade do tempo previsto para o periodo total de mandato
1 do consélho, '
! =
[

it VI, 0 CMAS contara com uma Secretaria Executiva, exercida por um(a) profissional

de nivel superior (atendendo resolucio 17/2011 do CNAS) a qual tera sua estrutura
disciplinada em ato do Poder Executivo. ‘

Secdo IIT

LN I S DO FUNCIONAMENTO DO CMAS
1 .. i | ; LI
‘Art. 24. O CMAS ter4 seu funcionamento regido por Regimento Interno préprio e
1 gbegecgndo as seguintes normas:

~ 1.'Plenario como érgéo de deliberacio maxima;

| Il As sessBes plendrias serdio realizadas ordinariamente a cada més, conforme
caleridario, anual previamente acordado, e, extraordinariamente quando convocadas
pelo Presidente ou por requerimento da maioria dos seus membros.

1 Art. 25, A Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social prestara apoio
! {técnico e administrativo, necessério ao funcionamento do CMAS, garantindo recursos
 materiais, ‘Humanos e financeiros, e arcando com despesas de passagens, traslados,
 alimentacio e hospedagem dos conselheiros, tanto do governo como da sociedade civil,
'quando estiverem no exercicio de suas atribui¢bes em outras cidades, conforme as
" normativas da administracfio municipal relacionada a esta finalidade;.

i1
i

_ ' Art. 26. O Conselho Municipal de Assisténcia Social devera ter uma Secretaria
- Executiva com assessoria técnica.

"' "8 19 A Secretaria Executiva deverd ser a unidade de apoio ao funcionamento do
} IC}onse_l_ho, bara assessorar suas reunides e divulgar suas deliberaces;
P v

[
)

§ 2° A Secretaria Executiva subsidiaré o plendrio com assessoria técnica e poder
requisitar consultoria e assessoramento de instituicBes, érgdos e entidades ligados &

' 4rea darassisténcia social, para dar suporte e/ou prestar apoio logistico ao Conselho.

| -Art. 27, Para melhor desempenho de suas fungdes o CMAS poderi recorrer a

| pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:
. 1. Consideram-se colaboradores do CMAS as institui¢Ses formadoras de recursos

SR -

t
I

et
)
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s humanos para:a Assisténcia. Social e as entidades representativas de profissionais e
.1 'usunérios dos servicos de Assisténcia Social sem embargoe de sua condigfio de membro;

II. Foder&o ser convidadas pessoas ou institui¢des de notéria especializacio para
‘| © ., assessorar p CMAS em assuntos especificos.
i I ' | Yo 1 )

il .+ !, Art 28, Todas as sessbes do CMAS serfio piiblicas e precedidas de ampla
| 'I divulgacio.

: i by o -
' ': » . Pardgrafo inico. As Resolugies do CMAS, bem como os temas tratados em
| ooy r‘e_unifi]ies da mesa diretora e comissges, serio objeto de ampla e sistematica divulgacdo.
: £ ¢ :% A |[ ! l_l

; Mol g oyt Secio IV
; | ' . | | DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
! [ i o '
! o IE T | o Iy
' Art. 29. As Conferéncias Municipais de Assisténeia Social sdo instdneias
! periédicas de debate, de formulacio e de avaliacdo da politica pablica de assisténcia
. | jsocia:l;;éi;dpﬁnigﬁo de diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a participacgo de
i L0 g + representantes do governo e da sociedade civil,
r , Art. 30. As conferéncias municipais devem observar as seguintes diretrizes:
N |F | : i ! | o ,
LY il [' + Divilgagdo ampla e prévia do documento convocatério, especificando
- ] objetivos] prazos, responsdveis, fonte de recursos e comissio organizadora;
Loy hECD e 1 II - Garantia da diversidade dos sujeitos participantes;
L v w0 T Estabelecimento de critérios e procedimentos para a designacio dos
‘;Ej B R delegado_si governamentais ¢ para a escolha dos delegados da sociedade civil;
gy . P 4E i .
! , ' ¢ ,IV- Publicidade de seus resultados; .
5 k. Vel - Determinagio do modelo de acompanhaimento de suas deliberacdes;
T vy VI;Articulagio com a Conferéncia Estadnal e Nacional de Assisténcia Social.
o ; C ATt .31 . A Conferéncia Municipal de Assisténeia Social seri convocada
L ordinariamente .a cada dois anos pelo Conselho Municipal de Assisténeia Social,
s 1 conforme deliberaggo.da maioria dos membros do respectivo conselho.

v ; .

R LY {:? ;‘?‘_ o Se¢io V d
N PARTICIPACAO DOS USUARIOS

) It :h":!:;i.'r ] e .

L { B3 Tepdit oond Y P— - y "

i - Art. 32. E condicio fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e
| o ' garantiros direitos socioassistenciais o estimulo & participagdo e ao protagonismo dos

! “usuérios nos conselhos e conferéncias de assisténcia social.
! ¢ ' ‘

FRIE
Y i Atk 33. O estimulo A participaciio dos usuarios pode se dar a partir de articulacfio
B \i ) :1:com movimentos sociais e populares e ainda a organizacio de diversos espagos tais
i '| L jbomq: férum d_e debate, com.issﬁo c.le bqirro, E:o_letivo de usudrios junto aos servigos,
; plroglramgsg prOJF:tos e benef_icms socloassistenciais,

S AN _ Secdio VI
' . DAREPRESENTACAO DO MUNICIPIO NAS INSTANCIAS DE

. ' hopk 1R
| i I. , 1} [T
: b
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. NEGOCIACAO E PACTUACAQ DO SUAS.

i | 1) by |4

Eoo SN J,A'nt.g's.,:}.a OuMunieipio é representado nas Comissdes Intergestores Bipartite - CIB e
il Tripartite - CIT, instincias de negociagio e pactuagio dos aspectos operacionais de

gestdo e organizacio, do SUAS, respectivamente, em &mbito estadual e nacional, pelo

1k + Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social — COEGEMAS e pelo

' ' ! ColegiadTo Naciic_)n'a] de Gestores Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

! : .
ST 7 L J o 1P o) CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fing lucrativos que
y , , lepresentam, as secretarias municipais de assisténeia social, declarados de utilidade
Y | - piblica e de relevante fungio social, onerando o municipio quanto a sua associacio a
AIUEE ’ _ ﬁm de gai*,an’}cir os direitos e deveres de associado,

8 E . | . ) L i
ey ’; . ', '1§2° O ‘COEGEMAS poderd assumir outras denominacdes a depender das
' especificidades regionais,
) ! ii '." I!;[; ! .,
S 1 e BY A CAPITULOV '
o ¢ °. ., DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS
/' DE !ASSISTENCIA SOCIA L E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA
TR o POBREZA.
- . B il | ‘,i: ot
; ; L1 : : Sec¢do I
I | ! i ; g
? T ACE 3

to Nt " DOS BENEFICIOS EVENTUAIS
£ 3 5 :

[ : , Art! 35. Beneficios eventuais 840 provisGes suplementares e provisérias prestadas
4 ‘ " 'aos individuos, e as familias em virtude de nascimento, morte, situacdes de
A . 1vulnerabilidade temporsria e de calamidade publica, na forma prevista na Lei federal
o ', 11,098,742, de 1993. '
" § g 1 |

i o Par,égrafo”.ﬂnico. N&o se incluem na modalidade de beneficios eventuais da
—~ ~ assisténcia social as provisdes relativas a programas, projetos, servicos e beneficios
: . vinculados ao campo da satde, da educagio, da integragio nacional, da habitacgo, da
v, ! seguranca alimentar e das demais politicas ptblicas setoriais.

oot i AR 36, Os beneficios eventuals integram organicamente as garantias do SUAS,
hy ' 'devendo sua prestagio observar:

i I' A & - - P v . 3 G .

!, 'yl — Nio subordinagio a contribui¢Ses prévias e vinculagio a quaisquer
. ' contrapartidas; '

' i :

i LY 4B i AN - 4 = ) , ]

| + II'-Desvinculagdo de comprovagbes complexas e vexatérias, que estigmatizam
b os beneficiarios; o
i C bl e _
}f!! i .| P |‘]II’—; Garantia de qualidade e prontiddo na concessio dos beneficios;
5 - e

b ; v +-:Ga1'ant1'a de igualdade de condi¢Ges no acesso as informagdes e 4 fruicio dos
il - benefici?. eventuais;
; ol i
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. V.= Ampla divulgagdo dos critérios para a sua concessao;

" .+ . VI Infegracdo d a oferta com os servicos socioassistenciais.
oy, i o gt M Lot . ‘
' j .+ '"Art.37. Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de peclnia, bens
i i'" de consumo ou prestacio de Servicos.
T ' '_ s gh
h & Y .1} Art;'38: O ptblico alvo para acesso aos beneficios eventuais devera ser
' "' identificado pelo Municipio a partir de estudos da realidade social e diagnéstico
elaborado: por técnico social com uso de informagdes disponibilizadas pela Vigilancia
! | Socioassistencial, com vistas a orientar o planejamento da oferta.

I . I E!: Whepite 4 ity o o0r 55

5 g o | : B Segiio IT
L 'y " DAPRESTACAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS

| £ ¥ !
I v, t ]

| YOOt Art 39. Os beneficios eventuais devem ser prestados em virtude de nascimento,

. '  'morte, vulnerabilidade temporiria e de calamidade publica, observadas as

* . contingéneias de riscos, perdas e danos a que estdo sujeitos os individuos e familias.

] il r ' P ‘ o8 P _— : .
4 ‘1, Pardgrafo tinico. Os critérios e prazos para prestacio dos beneficios eventuais
b I . devem ser estabelecidos por meio de Resolu¢do do Conselho Municipal de Assisténcia

! | S."Oda;z cqnforme preve o art. 22, §1°, da Lei Federal n® 8.742, de 1993.

I ! T 5 '

b "k e [ i K] 3 ) . = .

hy L |Art. 40. O Beneficio prestado em virtude de naseimento devera ser concedido:
| t Yy e
R I v owdp o B g - % e

P [ et yd ~'A genitora que comprove residir no Municipio;
I ‘ k ; '
PRI . ' II - A'familia do nascituro, caso a mie esteja impossibilitada de requerer o

| " beneficic o tenha falecido;
i i | 1

i3l i ! I s 5 g s e s . :
L F v 1LY~ A genitora ou familia que esteja em transito no municipio e seja potencial

usuéria da assisténcia social;
I f L t i

L v - Ii‘ll’igenitorz:l atendida ou acolhida em unidade de referéncia do SUAS.
i B

v kg
: | Paragrafo fimico . O beneficio eventual por situacio de nascimento podera ser
.‘ | . . iiconcedido nas formas de pectinia ou bens de consumo, o0 u em ambas as formas,
' :conforme a necessidade do requerente e disponibilidade da administracfio ptblica.
- b, ! .- Art 41, O beneficio prestado em virtude de morte devers ser concedido com o
e "1 pbjetivo de reduzir vulnerabilidades provocadas por morte de membro da familia e tem
! . | . por ‘objetivo atender as necessidades urgentes da familia para enfrentar
t ' vulnerabilidades advindas da morte de um de seus provedores ou membros.

! P R

J : L L x> Fs - v - s
hy L . Paragrafo tnico. O beneficio eventual por morte poderé ser concedido conforme a
; ' ;! necessidade do requerente.

4 i
I

. i J 5 v e » 3 PN
: .t Art 42, O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade temporaria seré
L i+ - destinado & famflia ou ao individuo visando minimizar situagBes de riscos, perdas e
' danos, decorrentes de contingéncias sociais, e deve integrar-se & oferta dos servieos

"'\ 1 1 AvDomi Lino, 831 - Fono: (88) 3411-8400 — CGC.07 35 44 0001 20
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= o
i ' |Socioassistenciais, buscando o fortalecimento dos vinculos familiares e a insercio
L  comunitarid.. , | '
- . At :
' Wity Paragrafo inico. O beneficio sera concedido na forma de pectinia ou bens de
Voo consumo,‘em caréter temporario, sendo o seu valor e duracio definidos de acordo com
i "1, o grau de complexidade da situacio de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e
T L individuos, identificados nos processos de atendimento dos servigos.
P i O P T L 0 - L
¥ Lt ATt 43. A sitnacio de vulnerabilidade temporéria caracteriza-se pelo advento de
-Tiscos, perdas.e danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:
il B oanr .

by o * I ‘R:i;‘scos': -ameaca de sérios padecimentos;

' It i . ‘

! i ‘l:\ F\ P 5 |l ‘ v ‘.‘ 3
o ', T — Perdas: privacdo de bens e de seguranca material;

i 1 ;

e | { - . . .
¥ '+ i+ III- Danos: agravos sociais e ofensa.
bEL i Par4grafo tinico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:
ko i R ‘

By P L A %
ek o R —Auséncia de documentagio;
g | I : g !!'l - ) i : -

H : ' l l » e 13 "

NI I I ' - Necessidade de mobilidade intraurbana para garanti a de acesso aos

fo ’ s ! v . v s %

o ; servigos e beneficios socioassistenciais; :

l" i l 1l ; ; ) ! , .

4 t ! i A . 0 A - . . s & n— A .
T LT ;I - Ocorréneia de violéncia fisica, psicolégica ou exploragio sexual no 4mbito
L, , + " familiar ou ofensa 4 integridade fisica do individuo;

0 o : | o A 4 .

L I e : 3 i
s .+ IV - Perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares e
I ,  comunitarios;

Eo# i Pt o v St

t t 5 : ! . . s ] 0
, W - Processo de reintegracio familiar e comunitiria de pessoas idosas, com
o - deficiéncia, ou em situacdo de rua; criangas, adolescentes, mulheres em situacdo de

} ‘\gio.léncia-e’ familias que se encontram em cumprimento de medida protetiva;
L A R T
! Vgt .— Auséncia ou limitacdo de autonomia, de capacidade, de condig¢Bes ou de
. P meios proprios da familia para prover as necessidades alimentares de seus membros,
i 1 1 O ! :

.+ Art. 44. Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou calamidade
| : publica: constituem-se provisio suplementar e proviséria de assisténcia social para
L ; j  Sarantirimeios necessarios a sobrevivéneia da familia e do individuo, com o objetive de
assegurar a dignidade ¢ a reconstrucado da autonomia familiar e pessoal.
2 by ity
IR Art, :4'5:_As' situacdes de calamida_tde publica e desastre caracterizam-se por
¢ f eventos | anormais, decorrentes de rbalxas ou altas temperaturas, tempestades,
s enchentes, secas, inversio térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, os quais
; 'y | causem sérios danos 4 comunidade afetada, inclusive & seguran¢a ou 4 vida de seus
! ) -, -integrantes, e outras situag’des Imprevistas ou decorrentes de caso fortuito.

Lo
| by

, ' Pardgrafo tnico. O beneficio sers concedido na forma de pecunia ou bens de
P £onsumo, em carater provisério e suplementar, sendo seu valor fixado de acordo com o
i , |, grau'de complexidade do atendimento de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e

i
l | i . Fi]
" i
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b ! [ .
. i i !" .i:

, bom b ‘ Secido III i
' . ok {DOS RECURS OS ORCAMENTARIOS PARA OFERTA DF, BENEFICIOS
P ot 1 EVENTUAIS

t
[
t
oy ; li
i ' i

'i Art. 46.'As .despesas decorrentes da execuciio dos beneficios eventuais serfo
i providas por meio de dotages or¢amentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social
P '-FMAS em execucdo-financeira advinda de recursos do Estado e do municipio de
. Russas. . >k
t i i # }

I

L, v Parlz’;g'rafo "inico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser previstas

. anualmente na Le i Orgamentaria Anual - LOA do Municipio.
1 I : i i T

PRI B ':_ P » Sec¢io IV
| B DOS SERVICOS

| ity 0 ! l. Tk s . .

, - ?Art;. 47. Servigos socioassistenciais sdo atividades continuadas que visem 3
I melhoria de vida da populacio e cujas aces, voltadas para as necessidades basicas,
bl observem 0s objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na Lei n° Federal 8.742, de

1993, e na Tipificac¢do Nacional dos Servicos Socioassistenc;iais.
| | Bt ;

} i ] SecioV
a ". ' DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

"‘ Art. 218.,09'programas de assisténcia social compreendem agoes integradas e
| complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para qualificar,
W by in'centivar e melhorar os beneficios e os servicos assistenciais.

; | .‘ i : ; ‘.I , '

| | | o 2 ~ . .

n ', 8 1° Os, programas serfo definidos pelos Conselhos Nacional, Estadual e
1

. Municipal de Assisténcia Social, obedecidos aos objetivos e principios que regem Lei
i Pederal n° 8742, de 1993, com prioridade Ppara a inser¢do profissional e social,
(. i,

» ¢ '§ 2° Os programas voltados para o idoso e a integracio da pessoa com

. - : . . . ~ .
. deficiéncia serdo devidamente articulados com o beneficio de prestacio continuada
. estabelecido no art, 20 da Lei Federal n© 8742, de 1993.

AL { . B
o 1

PRI AN Secdo VI
ORE T g PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A POBREZA

? | lll

Pl AR 4! Os.projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituicio de

| Investimento econbmico-social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira e

* | tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de gestdo
. para m{ellhorli_a das condigBes gerais de subsisténcia, elevagiio do padrio da qualidade de

|

A HN
| O LN
1

i

t
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y l*'s(idz}, a preservagio do meio-ambiente e sua organizacdo social.
i e
I ' -

fi : L1

iy \i s o [ ) . Segﬁo VIiI
A . 'DARELACAO COM AS ENTIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL
e G g He

!

r

1 'Artl. 50. S@o entidades e organizacdes de assisténcla social aquelas sem fins
' Tucrativos ique, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento
P aes benefici4rios abrangidos pela Lei Federal n® 8.742, de 1993, bem como as que

atuam na defesa e garantia de direitos.

TS L S :
Vot BRI e
. Art. 51. As entidades de assisténcia social e os Servigos, programas, projetos e
. . beneficios socioassistenciais deverio ser inseritos no Conselho Municipal de
Assisténcia Social para que obtenha a autorizacdio de funcionamento no dmbito da
Politica Nacional de Assisténcia Social, observado os parametros nacionais de inscri¢io

! definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social.

W, '!. | E

Y 4 1+ ' Art.52. Constituem critérios para a inscri¢do das entidades ou organizacdes de
|  Assisténcia Social, bem como dos servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais:

i, HI- Executar agdes de carater continuado, permanente e planejado;

o
i

1

1

I —:.As'ségurar que 0s servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais

'sejam  ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuirios e
1, Sejam realizados em conformidade com a tipificagdo dos servicos socioassistenciais
(Resolugdo 109/2009 do CNAS) .

I
|

| i h, B Co .
" III- Garantir a gratuidade e a universalidade em todos os Servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais;

I :l | B

o [ Lok e T T T T T % . s

[ (" /TV'L Garantir a existéncia de processos participativos dos usuérios na busca do
cumprimento da efetividade na execucio de seus serviges, programas, projetcs e

', beneficios socioassistenciais, '

el A1'f._53.‘ As entidades ou organizacgdes de Assisténcia § ocial no ato da inscrigéo
;  !demonstrardo:

LI K ) |

! ! L . 3 * . o . . rd

" I-Ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

-L )| . ' i : l

T IT"-"Aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado 'integralmente no

‘! territério municipal e na manutencdo e no desenvolvimento de seus objetivos

i . i
.

. institucionais;
P ¢ ' L
& ol I A ..
' 'TII-Elaborar plano de agdo anual;
bag v
A ] .+ IV - Ter expresso em seu relatério de atividades:
, 'a) . Finalidades estatutérias; .
|+, lib) Objetivos:
' i ' | -

k)

e e s e s
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e e
| . Origein dos recursos;
" d) ' Infraestrutura;
e)! Identificagéio de cada servigo, programa, projeto e beneficio socicassistencial
executado. ! ‘ ' '

R "Parégrafq, tnico. Os pedidos de inscri¢io observario as seguintes etapas de

analise: . '+
7 A Lo s
) 1 . l

T l I';i-.Aﬁéll’stocumentail;

I "7 Visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a an4lise do processo;
(R o lmmy :‘ . .
‘111 -Elaboraggo do parecer da Comiss3o;

g - Pauta, discussdo e deliberagio sobre os processos em reuniio plenéria;

: ,' ; ‘ V‘;-KPublicalgﬁo da decisio plenria;

i d -
+ | VI- Emissdo do comprovante;
I i ol e

A TS S A

j ;

VI ?-?N(‘)tiﬁcagﬁo a entidade ou organizagio de Assisténcia Social por oficio.

i
T

E ‘ ; I Loy
% TR CAPITULO VI A
+ DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
K _ SOCIAL

38 N
t I
t

} ‘
' ! Art. 54. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social & previsto e
" executado através dos instrumentos de planejamento orgament4rio municipal, que se
| . desdobram no 'Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentérias ¢ na Lei

' Orgamentéria Anuall,

vt o ; ‘
| "Pardgrafo tGnico: O orgamento da assisténcia social devers ser inserido na Lei

. Orcamentaria Anual, devendo os recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia
1 80qia] serem voltados 4 operacionalizagdo, prestagdo, aprimoramento e viabilizacio dos
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

[ oL I I

P

1 i

' ATt 55. Caber4 ao 6rgdo gestor da assisténcia social responsével pela utilizagéio
dos 'recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténeia Social o controle o 0
acompanhamento dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, por
meio! 'dos : respectivos 6rgdos de controle, independentemente de acles do 6rgdo
repassfa'qtqr dos recursos. -

. Pardgrafo ' tinico. Os entes transferidores poderfio requisitar informacdes
. referentes & aplicacio dos recursos oriundos do seu Fundo de Assisténcia Social, para
5' fins de analise e acompanhamento de sua boa e regular utilizacio.
J 5 : i

. o Secéo I
-1 "'+ DOFUNDOMUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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: P Ar’f 56..Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, fundo

R ' 1 plblico deigestdio orgamentaria, financeira e cont4bil, com objetivo de proporcionar
recursos para cofinanciar a gestdo, servigos, programas, projetos e beneficios

| ! socioassistenciais. -

o Coo b ERER IR e

; Alrt 57. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social- FMAS:

;” } i I B‘écursps provenientes ‘da transferéncia dos Fundos Nacional — FNAS - e

i : VEstadu ]fde:Asislisténclia Social - FEAS;

| '
|

t

w5 ) It T s ¥ » .
v iy, 1, I - DotagBes orcamentérias do Municipio e recursos adicionais gque a Lei

} " ., estabelecerno transcorrer de cada exercicio;

i 1 J

A

. TEUV N S - B i " L L
z=! - III*- Doagdes, auxilios, contribuigtes, subvencies de organizacgdes internacionais

'

- ' - enacionais, Governamentais e nio Governamentais;
g | ¢ Tea )

.1 IV — Receitas de aplicagdes financeiras de recursos do fundo, realizadas na
. formada lei;

B 1, b - V.= As parcelas do produto de arrecadacdo de outras receitas proprias oriundas

de financiamentos das atividades econdmicas, de prestacio de servicos e de outras
' | transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social ter4 direito a receber por

I '+ forga daleie de convénios no setor;

¥ : . VI = Produtos de termo de colaboracdo e/ou de fomento firmados com outras
L | erllﬁdad.gsl'financiadoras; .,

Wi | T \
b i e PR,

? ; ‘ CVII- Pdagﬁe_s em espécie feitas diretamente ao Fundo;
i | ; b0

i " VI - Qutras receitas que venham a ser legalmente instituidas.
i i 1 lk SR .

| [ A s sy v ’ r £ « a ~
R by §1° A dotacfo orcamentaria prevista para o orgédo executor da Administracfio

: i
i 3 '
' |51 ‘l

5 ! : Publica Municipal, responsivel pela Assisténcia Social, serd automaticamente
: | transferida para a.conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social, tdo logo sejam
b realizadas as receitas correspondentes.

b lt | .82° Os recursos que compdem o Fundo, serdo depositados em instituicdes
, I financeiras oficiais, em conta especial sobre a denominagio — Fundo Municipal de
"'y Assisténcia Social - FMAS.

i o i !
b

| ., 83°'As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das acdes

g |I" socioassistenciais serfio abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.

1 L " : 1" Art. 58; O FMAS ser4 gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sob
: ' | orlentagdo e fiscalizacio do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

|] ! [ Pardgrafo Unico. O Orgamento do Fundo Municipal de Assisténeia Social —
. P FMAﬁ'ii:rjtltég'l*éré o'or¢amento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

" € . i i
.| 5y Art. 59. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — F , serdo
I ; aplicados em: : MAS
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| & T "' I, Financiamento total ou parcial de programas, projetos e servicos de
: . | | assisténcia social desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

i V ““ ' ‘ . - A 3 -
a it TI '—= Em parcerias entre poder piblico e entidades de assisténcia social para a

- s P : ; 1 v s
" 'execugdo de'servicos, programas e projetos socioassistencial especificos;
; e Sae ol 3 0% s Y
| ! I ! ! Ay ! | r, ! ¥ & i . .
' . "I -+ 'Aquisico de material permanente e de consumo e de outros insumos
L I ', mecessérios ao, desenvolvimento das acdes socioassistenciais;

] k4 Vo ifi, » ‘ £

vV - Construcio, reforma e ampliacgo, aquisigdo ou locagdo de iméveis para
' ! prestaciio de servicos de Assisténcia Social;

I I : Code i [ e 0y 7

o ! | V. — ,'Desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo,
| o planejamento, administracdo e controle das aches de Assisténcia Social;
oo S T

i‘)“ = :‘ VI;—fEaga_niento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso I do art.

Y | 15 da Le i Federal n° 8.742, de 1993;

PR - DAY . ;

\ i ) [ ) !'! i =‘VII a rpagamentos de profissionais gue integrarem as equipes de referéncia,

TR ;  responsaveis pela organizacio e oferta daquelas acdes, conforme percentual
gl apresentado pelo Ministério da Cidadania e aprovado pelo Conselho Nacional de

: "1 Assisténcia Social - CNAS.

b '

. , -y Art. 60, O repasse de recursos para as entidades e organizacGes de Assisténcia
: ' Social} devidamente inscritas no CMAS, seré efetivado por intermédio do FMAS, de
o ' 'acordo .comi critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social,
5 c}aserx?;indo o disposto nesta Lei e na Lei do Marco Regulatdrio das Organizactes da
T 1 Sociedade Civil - MROSC.
: R

, | L ¢ " Art.61. Os relatérios de execucio orcamentéria e financeira do Fundo Municipal

' de Assisténcia Social serfio submetidos & apreciacdo do CMAS, quadrimestralmente, de
| A fm;ma sintética e, anualmente, de forma analitica.

iz Co ikl

bt i B ‘
! ' Kf't‘ 6“21 Esta lei entra em vigor na data da sua publicag¢io.
I i-- | i . PRt i LB

4l " ‘ Art‘ 63 Revogam-se as disposictes em contrario em especial a Lei n® 524/96, de
o - 118 de marco de 1996, a Lei n® 1.104/07, de 28 de agosto de 2007, a Lei n® 1.235/09, de
N . ;23 de setembro de 2009 e a Lei n® 1.638/16, de 16 de dezembro de 2016.
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